. KONCEPCJA PRACY I ROZWOJU SZKOLY

Opracowano W oparciu o:

Podstawe prawna:

1.
2.

8.

9.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz.2572 ze zm.).

Rozporzadzenie MENIS z dn. 19.grudnia 2001 r. w sprawie warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub to nauki oraz
organizacji indywidualnych programéw lub toku nauki (Dz. U. z 2002r. nr 3, poz. 28).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2009r. Nr 168, poz.
1270)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 1 grudnia 2004 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U.
Nr 260, poz. 2593)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 listopada 2007 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego
przez nauczycieli (Dz. U. z dnia 16 listopada 2007 r. Nr 214, poz. 1580)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki
dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogélnodostepnych lub
integracyjnych (Dz. U. z 2010r. Nr. 228, poz. 1490)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada2010 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. 2010r. Nr 228, poz. 1487)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 utego 2012 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie ramowych plandw nauczania w
szkotach publicznych (Dz. U.z 2012r, poz. 204)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkét (Dz. U. z 2012r. poz. 977)

10. Statut Publicznej Szkoty Podstawowej ,, Mileszki” w Lodzi ul. Pomorska 437


http://www.kuratorium.lodz.pl/data/other/2004_1.pdf
http://www.kuratorium.lodz.pl/data/other/2007.pdf
http://www.kuratorium.lodz.pl/data/other/2007.pdf

.. Tradvycje wpisane w nowoczesnos¢ ”

1. Misja szkoly

Publiczna Szkota Podstawowa “Mileszki” w L.odzi to miejsce :
e poszanowania godnosci i praw kazdego czlowieka;
o sprawiedliwego rozwigzywania problemow;

e przygotowania uczniow- wychowankéw do:

zdobywania wiedzy 1 umiejetnosci pozwalajacych sprostaé wyzwaniom dorostego zycia
swiadomego 1 odpowiedzialnego decydowania o sobie;

dbatosci o prawidlowy rozwoj fizyczny i zdrowie;

korzystania ze zrodet informacji;

wykorzystania swoich zdolno$ci i zainteresowan;

poczucia dumy z wlasnego miejsca zamieszkania;

uswiadomienia, ze ksztalcenie jest procesem trwajacym przez cale zycie.

JesteSmy szkola, ktora swoje dzialania opiera na takich wartosciach jak: prawda, uczciwos¢, madrosé, szczescie i partnerstwo.

Nasz Absolwent:

ma poczucie wlasnej godnosci 1 wartosci

ma $wiadomos$¢ przynaleznosci spotecznej 1 regionalne;j
wiedze 1 umiejetnosci potrafi zastosowaé w praktyce
jest dobrze przygotowany do nastepnego etapu nauk
szanuje wielowiekowe dziedzictwo kulturowe

odroznia dobro od zta w oparciu o uniwersalne wartosci



rozumie innych i potrafi z nimi wspotpracowad

radzi sobie ze stresem ,jest asertywny

jest otwarty na innych, szczery i zyczliwy

jest odpowiedzialny za podejmowane przez siebie decyzje
dba o swoje zdrowie i otoczenie

I11.Kierunki rozwoju szkoly

1. Baza Ekologiczna:

wykorzystanie terenu na organizacj¢ odptatnych imprez okolicznosciowych np. jesienne zabawy, kulig polaczony z ogniskiem
stworzenie ogrodka meteorologicznego

budowa szklarni

utworzenie matej zagrody (kury, kaczki)

ogrodek warzyw prowadzony przez dzieci

2. Skansen Wiejski — wykorzystanie potencjalu lokalnego do promowania kultury tradycyjnej:

folklor wiejski w centrum miasta- organizacja Swieto Pieczonego Ziemniaka, Mileszkowskiego Festynu Dozynkowego
zbudowanie pieca chlebowego

warsztaty dla dzieci ,,0d ziarenka do bochenka”- impreza pieczenia chleba

Tradycyjne obrzedy wiejskie — wspotpraca z Muzeum Etnograficznym

Warsztaty kulinarne — regionalne potrawy — zajecia prowadzone przez Koto gospodyn wiejskich

3. Rejonowy Osrodek Kultury - ,,Zyjesz lokalnie -dzialasz globalnie”:

Program 50+ -TIK (Technologia Informacyjno Komunikacyjna),zaj¢cia komputerowe, kawiarenka internetowa,
spotkania z ciekawymi ludzmi,

aktywnos¢ fizyczna: aerobic, Nordic-woking,

zajecia rekodzieta — wspotpraca z lokalng florystka

swietlica Srodowiskowa — opieka i pomoc dzieciom w wieku przedszkolnym i szkolnym

organizacja imprez okolicznosciowych z lokalnymi partnerami (Osrodek Jezdziecki ,, Zbyszko™)

organizacja zaj¢¢ hipoterapii dla dzieci niepelnosprawnych

stworzenie mini miasteczka ruchu drogowego(cz¢s¢ pomocy jest zakupiona)



4. Utworzenie ,,Centrum Aktywnosci Lokalnej” w Mileszkach

e Wspieranie rozwoju wspolnot, grup i spoltecznosci lokalnych oraz nawigzywania kontaktow
wspotpracy pomigdzy spotecznosciami

o wystgpienie do CAL w Warszawie o stworzenie mapy zasobow na terenie osiedla

e wyszkolenie kadry

e poradnictwo psychologiczne, poradnictwo prawne

e warsztaty psychologiczne ,,Wsp6lnie pokonamy bariery”

o warsztaty wizerunku-stylizacja ubioru i sylwetki

e zajecia informatyczne-komputer od A do Z

o warsztaty kulinarne

5. Osrodek dla uczniow i rodzin wymagajgcych wsparcia w zakresie pomocy psychologiczno- pedagogicznej

¢ nawigzanie wspOlpracy z Katedra Dialektologii Polskiej i Logopedii UL (dodatkowe wsparcie logopedyczne)

e nawigzanie wspOlpracy z Pracownia Psychologii Szkolnej UL (konsultacje lub zaj¢cia dla dzieci wymagajacych wsparcia
psychologicznego)

e poszerzanie wiedzy ucznidéw poprzez udzial w imprezach cyklicznie organizowanych przez Uniwersytet £odzki (np. Noc
Biologow, Pikniki Naukowe, festiwal Nauki i1 Sztuki), a takze wizyty w jednostkach naukowych UL

e prowadzenie zaje¢ wspomagajacych rozwoj

e otoczenie opieka i pomocg ucznidw majgcych trudnosci w nauce poprzez organizacje zaje¢ wyrownawczych i specjalistycznych —
logopedycznych, terapeutycznych, rewalidacyjnych i psychologicznych.

e zapewnienie rownych szans uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

¢ odpowiednie podejscie do ucznia — indywidualizacja procesu nauczania, by uczen osiggat wyniki na miar¢ swoich mozliwosci, by
staby czut si¢ w szkole pewnie, a dobry czul si¢ dowarto$ciowany,

e tworzenie warunkow 1 odpowiedniego klimatu wspotpracy miedzy poszczegdlnymi cztonkami zespotu do spraw pomocy uczniom
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi SPE

e utworzenie szkolnej bazy narz¢dzi do diagnozy ucznidéw z ryzyka dysleksji

e grupa wsparcia dla rodzicow uczniéw z dysfunkcjami w zakresie niwelowania dysfunkcji

e wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi

e . Akademia dla rodzicow”- cykliczne zajgcia warsztatowe ze specjalistami

e dalsza wspotpraca z wolontariatem z MOPS w celu zapewnienia pomocy uczniom z rodzin dysfunkcyjnych,



6. Pozyskiwanie srodkow:

WEFOS i GW, FIO, POKL, Granty Szwajcarskie,

e programy rzadowe - Ministerstwo Sportu i Turystyki , Ministerstwo Edukacji Narodowej , Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa
Narodowego,

programy miejskie UML

Rada Osiedla,

dzierzawa, wynajem pomieszczehn na terenie szkoty na reklamy, imprezy, szkoty jezykowe

bank- zainstalowanie bankomatu

1V. Wizja szkoly

=

Szkota posiada sprawng, dobrze wyposazong baze lokalowa.

2. Szkota zapewnia uczniom mozliwosci wszechstronnego rozwoju, wiedzy 1 umieje¢tnosci poprzez podniesienie atrakcyjnos$ci i jakosci oferty
edukacyjnej.

Szkota zapewnia rowne szanse rozwoju i1 sukcesu wszystkim uczniom, w tym uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Szkota pelni wazng role¢ wychowawcza w §rodowisku.

Szkota nawigzuje wspotprace z uczelniami wyzszymi, instytucjami, przedsigbiorstwami, organizacjami pozarzadowymi oraz Srodowiskiem
lokalnym .

6. Szkota posiada wykwalifikowang i tworcza kadrg pedagogiczna.

7. Szkota dba o promowanie dobrego wizerunku w okolicy 1 regionie.

ok w

Adl. Szkola posiada sprawna, dobrze wyposazona baze lokalowa

ZADANIA DZIAL ANIA

1. Modernizacja i doposazenie bazy lokalowej Odnowienie sal: jezykowej, informatycznej 1 innych w nowoczesny sprzet
multimedialny
Utworzenie sali zaje¢ kreatywnych

2. Utworzenie punktu przedszkolnego dla dzieci 3- 4 letnich Kampania informacyjna w miescie
Przystosowanie uzyskanego pomieszczenia po lokatorze w celu utworzenia
punktu przedszkolnego




Utworzenie dodatkowej toalety

. Kontynuowanie dziatania oddzialu rocznego przygotowania

przedszkolnego dla dzieci 5-6 letnich

Dostosowanie pomieszczenia po lokatorce do
obowiagzkowego przygotowania przedszkolnego

realizacji rocznego

Zabudowa tarasu Utworzenie  dwoch dodatkowych sal

lekcyjnych

Wykonanie prac remontowych.

Dostosowanie przej$¢ dla uczniéw niepelnosprawnych.
Rozbudowa budynku szkolnego od strony tarasu
Utworzenie dodatkowych toalet.

Modernizacja centralnego ogrzewania

Pozyskanie dotacji WOFS i GW
Obnizenie kosztéw eksploatacji

Utworzenie wielofunkcyjnego boiska szkolnego

Uzyskanie wsparcia srodowiska lokalnego,

Naktad pracy mieszkancow

Pozyskanie dotacji z Ministerstwa Sportu i1 Turystyki lub Budzetu
Obywatelskiego

Organizowanie na terenie boiska imprez okoliczno$ciowych , rozgrywek

sportowych

Remont i dostosowanie (docieplenie i doswietlenie) poddasza.

Utworzenie pomieszczen na miejsce zabaw, zaje¢ specjalistycznych
Utworzenie dodatkowych pomieszczen sanitarnych

Modernizacja sali komputerowej

Unowoczes$nienie 1 zmiana sprz¢tu
Wymiana mebli.

. Pozyskanie srodkow i zgody z Urzgdu Miasta na dobudowanie
toalet

Pozyskanie §rodkow-wnioskowanie (Budzet Obywatelski)

Ad.2.Szkola zapewnia uczniom mozliwosci wszechstronnego rozwoju, wiedzy i umiejetnosci

poprzez podniesienie atrakcyjnosci i jako$ci oferty edukacyjnej




ZADANIE

DZIALANIE

1.Podnoszenie wynikow nauczania

Rzetelna diagnoza i ocena poziomu wiedzy .

Dostosowanie oferty zaje¢ wg potrzeb uczniow.

Pomoc instytucji wspierajacych.

Prowadzenie = sprawdzianow kompetencji dla wszystkich pozioméw
nauczania i ich analiza.

2.Wiasciwy dobor programdéw nauczania w celu realizacji podstawy
programowej

Wdrazanie programow wilasnych i innowacji.

3.Wzbogacenie oferty edukacyjnej

Dostosowanie ofert zaje¢ do potrzeb uczniow.-diagnoza

Umozliwienie korzystanie z bazy sportowej pobliskich placowek , np.:

( hala sportowa, basen, sezonowe lodowisko)

Prowadzenie wspotpracy z teatrami, domami kultury, muzeami -
prowadzenie kot zainteresowan, zaj¢cia w terenie

Korzystanie z bazy kluboéw sportowych oraz organizowanie wspolnych
imprez sportowych .

wspotpraca z Klubem ,,Orientus” -Biegi przetajowe

Rozwijanie zainteresowan poprzez udzial w zajecia przyrodniczych na UL
Rozwijanie uzdolnien artystycznych — wspolpraca z uczelniami
artystycznymi: Akademia Sztuk Pigknych, Akademie Muzyczna -
warsztaty plastyczne, wokalne, nauka gry na instrumentach

Pozyskiwanie dotacji i srodkéw finansowych na prowadzenie dodatkowych
zajec

Propagowanie czytelnictwa wsérod uczniow i rodzicow- spotkania z
pisarzami -,, Cata Polska czyta dzieciom’

Organizacja wieczorOw z poezjg 1 literaturg dla mieszkancéw osiedla i
dzieci

Zapewnienie uczniom szczegdlnie uzdolnionym warunkéw do osiggnigcia
sukcesu.

4.Poszerzenie zakresu dziatan §wietlicy

Odrabianie prac domowych w szkole pod kierunkiem nauczycieli.
Prowadzenie kot zainteresowan.
Pomoc nauczycieli emerytOw w pracy z uczniem stabym.




Ad. 3 Szkola zapewnia rowne szanse rozwoju i sukcesu wszystkim uczniom, w tym uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

ZADANIE

DZIALANIE

Zapewnienie uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz
uczniom niepelnosprawnym pomocy specjalistycznej

Przesiewowe badania mowy uczniow klas pierwszych 1 rocznego
przygotowania przedszkolnego

Prowadzenie terapii logopedycznej dla dzieci z wadami wymowy przez
logopedg i studentow w ramach praktyk studenckich

Prowadzenie  zaj¢¢ wyrownawczych, korekcyjno- kompensacyjnych,
terapii pedagogicznej, arteterapii, terapii reki

Prowadzenie: kota dysleksji w oparciu o program Ortografii, zajec
rozwijajacych sprawno$¢ manualng, zaje¢ rozwijajacych umiejetnos¢ zycia
w spoleczenstwie, zaje¢ rewalidacyjnych

Organizacja "Biblioteki podrecznikow z drugiej reki".

Wspolpraca i uzyskanie pomocy ze strony instytucji wspierajacych

Nawigzanie wspoOlpracy z  Polskim Towarzystwem Dyslektycznym-
szkolenie rady pedagogicznej, rodzicéw, prowadzenie zaje¢ z uczniami
Scista wspotpraca z PPP ul,. Hipoteczna

Wspotpraca ze Specjalistyczna Poradnia Wspierania i Rozwoju dzieci z
wadami Rozwojowymi

Pozyskanie $rodkow z Unii Europejskiej na program edukacyjny
(podniesienie poziomu edukacji)

Wspolpraca ze stowarzyszeniem ,,Atena” ,- szkolenie rady pedagogicznej,
rodzicodw, spotkania z uczniami z ADHD

Szkota wspiera uczniéw zdolnych

Organizowanie kot zainteresowan zgodnie z ich potrzebami,
Wprowadzenie konsultacji z nauczycielami,

Umozliwienie dostepu do wszystkich konkursow,

Prace nauczycieli na rzecz konkursow,

Premiowanie nauczycieli — opiekunéw uczniow zdolnych,

Tworzenie miedzy klasowych zespoléw pracujacych metoda projektu,
Promowanie uczniéw osiagajacych sukcesy w réznych dziedzinach nauki,




sztuki i sportu.

Ad. 4 Szkola pelni wazna role wychowawcza w Srodowisku

ZADANIE

DZIAY ANIE

Szkotla zapewnia uczniom rozwdj emocjonalny i spoteczny poprzez udziat
w imprezach srodowiskowych, klasowych i lokalnych

Wiasciwe zagospodarowanie czasu wolnego uczniow jako forma
zapobiegania agresji 1 przestepczosci - kota, §wietlice, zabawy 1 dyskoteki,
integrowanie rodzicoéw wokot tych dziatan,

Prowadzenie tradycyjnych, sprawdzonych form promowania
krajoznawstwa i turystyki dla dzieci i rodzicow-rajdy rowerowe. piesze
Wdrazanie do poszanowania tradycji, symboli narodowych i mowy
ojczystej poprzez wystawianie dla mieszkancow spektakli, przedstawien,
Podejmowanie dzialan prozdrowotnych, profilaktycznych poprzez
organizacje - zielonych szkot, zajecia ruchowe dla rodzicow-aerobic,
Wspotorganizacja imprez dla mieszkancow osiedla

Okolicznos$ciowe spotkania z nestorami

Szkota posiada program wychowawczy i profilaktyki

Przestrzeganie zapisow KODEKSU UCZNIA

Egzekwowanie obowiazkéw i respektowanie praw ucznia,
Planowanie pracy wychowawczej na podstawie diagnozy potrzeb
uczniow,

Realizowanie dzialan wynikajacych z programu wychowawczego

I programu profilaktyki

Realizowanie programu ,,Przyjazna i Bezpieczna Szkota”.
Realizowanie Projektu ,,Dni przeciw przemocy”.,

Przestrzeganie procedur zapobiegania demoralizacji i niedostosowaniu
spotecznemu , tworzenie nowych w zaleznosci od potrzeb
Wdrazanie do samorzadnoS$ci poprzez stosowanie demokratycznych
procedur w rozwigzywaniu problemow szkolnych




Zapewnienie uczniom bezpiecznego pobytu na terenie szkoty

Nadanie charakteru szkoly przyjaznej i bezpiecznej

Zainstalowanie monitoringu

Przestrzeganie przepisow dotyczacych przebywania osob postronnych (w tym
rodzicow) na terenie szkoly.

Petienie dyzuru przez pielegniarka szkolna

Kontynuowanie wspoétpracy z instytucjami, stowarzyszeniami i
organizacjami w zakresie bezpieczenstwa uczniow (Strazg Miejska,
MOPS, policja , sagdem, kuratorami,

Ksztaltowanie postaw prozdrowotnych:

Udziat uczniéw w akeji:,,Wiem, co jem”,,

Realizowanie programéw, szkolen w zakresie profilaktyki uzaleznien,
Uscislenie wspolpracuje z centrum stomatologicznym UM

Promowanie zdrowego stylu zycia — zajecia prowadzone przez pielegniarke
szkolng, kontynuowanie realizacji programoéw dotyczacych badan
przesiewowych z zakresu wad stuchu, wzroku, wad postawy,

Prowadzenie akcji,, Szklanka mleka”, ,, Owoce 1 warzywa w szkole”
Organizowanie konkursow o tematyce zdrowotne;j.

Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci zagrozonych wykluczeniem:

Objecie opieka ucznidow z rodzin dysfunkcyjnych, dotknietych ubostwem,
wielodzietnych, rodzin niepelnych,

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej dla
tych uczniow, prowadzenie zaj¢¢ terapeutycznych,

Konsekwentna praca z rodzinami dysfunkcyjnymi w celu nawigzania
pozytywnych relacji i wzajemnego zaufania i rozwigzywania problemow
wychowawczych,

Pomoc w wykonywaniu prac (wolontariat, zajecia wychowawcze)
Organizowanie zaje¢ sportowych jako formy zaje¢ profilaktycznych dla

dzieci zagrozonych wykluczeniem,

Wspotpraca z rodzicami

Organizowanie spotkan, konsultacji ze specjalistami
Prowadzenie AKADEMII DLA RODZICA




Kierowanie uczniow i rodzicow do odpowiednich specjalistow

Otoczenie opieka dzieci z rodzin zagrozonych patologia.

Udzielanie pomocy prawnej, psychologicznej rodzinie

Przeprowadzenie konkursu na najbardziej kreatywna klasg -wprowadzenie
tradycji-( kazda klasa zobowiaze si¢ do wykonania uzgodnionego z
wychowawcg zadania na rzecz szkoty, miejscowosci, ekologii.) Opieke nad
klasg bedzie sprawowal wychowawca przy pomocy rodzicéw —
Systematyczna praca z rodzinami dysfunkcyjnymi w celu nawigzania
pozytywnych relacji i wzajemnego zaufania,

Ad.5 Nawiazywania wspolpracy z uczelniami wyzszymi, instytucjami, przedsiebiorstwami, organizacjami pozarzadowymi

oraz ze Ssrodowiskiem lokalnym.

ZADANIE

DZIAY ANIE

Wspotpraca z ASP, Akademia Muzyczng

Organizowanie zaj¢¢ plastycznych, muzycznych dla wszystkich chetnych
uczniow szkoty

Organizowanie warsztatow plastycznych i rekodzieta dla srodowiska

Raz na kwartat organizowanie plenerdéw plastycznych — wspotpraca z ASP

Wspotpraca z biblioteka publiczna

Zorganizowanie wypozyczalni ksigzek dla mieszkancow
Wprowadzenie ,,Popoludni z literatura 1 muzykg”
z pracownikami biblioteki rejonowej

prowadzone

Wspdlpraca z rodzicami w zakresie rozwoju zainteresowan

Utworzenie kot zainteresowan dla osob dorostych, np.; rekodzieto,
informatyka dla seniora, nauka jezyka, zajecia sportowe.

Wspotpraca z £odzkim Stowarzyszeniem Pomocy Szkole

Przydzielanie nagrod dla innowatorow, stypendia dla najzdolniejszych
ucznidow, wsparcie finansowe placowki.

Wspotpraca z Politechnikg £odzka 1 Uniwersytetem todzkim Katedrg
Dialektologii Polskiej i Logopedii UL

Udzial uczniow w zajegciach prowadzonych na uczelni i1 adresowanych do
najmtodszych.

Prowadzenie praktyk studenckich na terenie szkoty

Prowadzeniu zaje¢ logopedycznych i zaje¢ w §wietlicy

Wspotpraca z MOPS, Caritas, PCK, TPD, PTD, Bank Zywnosci,

Pomoc materialna i zywnos$ciowa dla dzieci 1 mieszkahcow




Wspdlpraca z instytucjami zwigzanymi z ochrong i bezpieczenstwem np.

Policji, Strazy Miejskiej, Strazy Pozarnej, Stuzby Zdrowia

Zapewnienie bezpieczenstwa na terenie szkoty
Prowadzenie akcji propagujacych zachowanie bezpieczenstwa

Wspotpraca z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi

Zapewnienie  uczniom
i specjalistycznej
Umozliwienie uczniom i rodzicom udzialu w zajgciach na terenie poradni
Prowadzenie zaje¢¢ dla nauczycieli , uczniow i rodzicow

Wspieranie placowki w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych

pomocy  psychologicznej,  pedagogicznej

Wspotpracg z Rada Osiedla Mileszki

Organizowanie Dnia seniora- wystepy dzieci
Przekazywanie srodkéw finansowych na rozwoj szkoty
Udzielanie pomocy dla uczniow- paczki, nagrody
Organizowanie wspolnych imprez np. dozynek

Wspotpraca z Kotem Gospodyn Wiejskich

Zorganizowanie dla uczniow warsztatow kulinarnych
Szkolenie dla uczniow na temat zdrowego zywienia
Organizowanie imprez typu ,,Darcie pierza”, ,, Wspdlne $piewanie”

Wspotpraca z Ochotniczg Strazg Pozarng

Zorganizowanie probnych alarmow przeciwpozarowych

Utworzenie mlodziezowego zastgpu strazakow przez ucznidéw naszej
szkoty

Organizowanie pokazow pracy strazakow

Wspbtpraca z Parafig im. Swietej Doroty

Organizowanie WwystgpOw  uczniow w
przedstawieniami

Organizowanie ,,Wsp6lnego koledowania w Kosciele” — coroczna impreza
dla mieszkancow

Dofinansowanie przez kosciot obiadow dla uczniéw

kosciele z przygotowanymi

Wspotpraca ze Zwigzkiem Harcerstwa Rzeczpospolitej

Utworzenie druzyny harcerskiej na terenie szkoty- zajecia dodatkowe
Wspotorganizowanie potkolonii zimowych i letnich
Wspolne pozyskiwanie srodkéw finansowych

Wspotpraca ze Stowarzyszenie Przyjaciot Mileszek

Integrowanie mieszkancow poprzez organizacje imprez, spotkan
Wspolne opracowanie projektow

Wspotpraca ze szkotami i przedszkolami

Zblizenie szkoty ze $rodowiskiem , zwigkszenie naboru, promowanie
placowki.

Spotkania z nauczycielami klas I dotyczace przygotowania dzieci do
podjecia nauki szkolnej

Zorganizowanie przegladoéw i konkursoéw dla dzieci.




Wymianie do§wiadczen, wspolne szkolenia
Organizowanie zaje¢ dla przedszkolakow na terenie szkoty,
Organizowanie zielonych lekcji na terenie szkotly

Ad. 6 Szkola posiada wykwalifikowana i twércza kadre pedagogiczna

ZADANIE

DZIALANIE

Zmotywowanie nauczycieli do stalego podnoszenia kwalifikacji

Organizowanie WDN nauczycieli w oparciu o potrzeby szkoty i
nauczycieli,

Motywowanie nauczycieli do podejmowania staran o kolejny stopien
awansu zawodowego

Wspieranie inicjatyw nauczycieli zmierzajacych do podnoszenia
kwalifikacji 1 zdobywania uprawnien do nauczania II przedmiotu

I nowatorstwa pedagogicznego

Przyznawanie nagrod motywacyjnych dla najefektywniejszych nauczycieli

Dziatania w zakresie informatyzacji procesu edukacyjnego.

Umozliwienie nauczycielom prowadzenie roznorodnych zajec¢

z wykorzystaniem programow komputerowych.

Wprowadzenie elektroniczny system kontroli frekwencji 1 postgpow
W nauce.

Wprowadzenie dziennika elektronicznego i systematyczne szkolenia
Wykorzystanie bezprzewodowego internetu w pomieszczeniach
ogodlnodostepnych z mozliwoscig wykorzystania go na  wszystkich

lekcjach

Zmotywowanie nauczycieli do statego dokonywania ewaluacji
zaplanowanych przez siebie dziatan z uwzglgdnieniem poziomu osiggnigé
uczniéw, a wigc monitorowania pracy witasnej 1 pracy uczniow pod katem
standardow w danym etapie edukacyjnym

Motywowanie nauczycieli poprzez dodatki motywacyjne, nagrody
dyrektora, listy gratulacyjne, pochwaty w obecnosci catej rady
pedagogicznej i spolecznosci szkolne;.

Utworzenie bazy scenariuszy zaj¢¢ z uwzglednieniem metod
aktywizujacych oraz je publikuja

Prowadzenie zaje¢ metodami aktywizujacymi

Organizowanie zaje¢ otwartych dla Rodzicow z dzie¢mi




Aktywne udziat nauczycieli biorg udziat w akcjach i1 projektach
Inicjowanie i koordynowanie innowacyjnych zadan zespotow
zadaniowych, dotyczacych sposobow rozwijania wyobrazni dzieci,
ksztatcenia polonistycznego, przyrodniczego, matematycznego. Wspodlne
spotkania beda poswiecone analizie lektury pedagogicznej,

Ad.7 Szkola dba o promowanie dobrego wizerunku w okolicy i regionie

ZADANIE

DZIAY ANIE

Integracja srodowiska lokalnego wokot szkoly jako miejsca spotkan
dorostych i dzieci

Organizowanie festynow dla mieszkancow Osiedla 1 innych placowek
o$wiatowych-kampania reklamowa

Organizowanie piknikow, rajdow dla dzieci 1 dorostych skierowana do
wszystkich zainteresowanych

Organizowanie imprez okoliczno$ciowych -kultywowanie tradycji ze
szczegdlnym naciskiem na regionalizm 1 patriotyzm, z uwzglednieniem
tradycji panstwowych, lokalnych, miejskich i rodzinnych.

Opracowanie wspolnych projektow.

Zmobilizowanie i uaktywnienie srodowiska do podj¢cia dziatan w celu
pozyskiwania $rodkow finansowych Pozyskanie $srodkow finansowych na
dziatalnos$¢ kulturalng , ekologiczng, regionalng, prozdrowotng, edukacyjng
i sportowa- z WFOS,

Zwigkszenie naboru, popularyzacja szkoly w srodowisku

Propagowanie poprzez internet, przekaz plastyczny, ogloszenia, np. w
mediach

Uczniowie nosza znaczki z logo szkoly (systematyczno$¢ nagradzana
punktacja)

Prezentacja osiggnie¢ uczniow szkoty w Internecie

Szkota podejmuje akcje charytatywne

Organizowanie akcji Gora grosza, zbiorka plastikowych zakretek, pomoc




pieni¢zna

Wspdlpraca z hospicjum dla dzieci

Utworzenie sekcji wolontariatu — pomoc starszym mieszkancom w
zakupach, czytanie ksigzek najmlodszym dzieciom na S$wietlicy i w
oddziale przedszkolnym

Przyjeta do realizacji w dniu 13 wrze$nia 2013/2014




